
                                      جامعة طنطا

 كلية التمريض

 وحدة ضمان الجودة 

 .0202/0202 تحليلاً لمدى إرتباط الأهداف الإستراتيجية بنتائج التحليل البيئي

تم مراجعة التحليل البيئي للبيئة الداخلية والخارجية ووضع الأهداف الاستراتيجية بناءاً على 

نتائج النقاط البارزة في التحليل البيئي والمقارنة التالية توضح مدى إرتباط الأهداف 

 البيئي.الاستراتيجية بنتائج التحليل 

  -تحليل البيئة الداخلية: -أولاً:

 نتائج التحليل البيئي الإستراتيجيةالأهداف 
 

 نقاط الضعف نقاط القوة

تحديث الخطة الاستراتيجية 
. 

 توجد للكلية خطة إستراتيجية معتمدة -
2021/2022 

 توجد وثيقة للتحليل البيئي -
رؤية ورسالة وأهداف إستراتيجية للكلية يوجد -

 و معلنة داخل و خارج الكلية  معتمدة

الأطراف المختلفة داخل وخارج الكلية  مشاركة -
 في التحليل البيئي

ِؾذودٍخ ػذد اٌخشٍغوْ  -

 . اٌّشبسوخ فٌ اٌزؾًٍَ اٌجَئئ 

رطوٍش ِٕظوِخ رىٕوٌوعَب 

 اٌّؼٍوِبد 

 

لأِااابوٓ اٌزؼٍََّاااخ ِضاااً اٌمبػااابد اٌذساعاااَخ ا  -

واٌّؼبِاااً ِغ اااضح ثؤؽااااذس اٌزمَٕااابد اٌّطٍوثااااخ 

ٌٍزااذسٍظ واٌزااذسٍت واٌزؼٍااَُ ِاآ اع ااضح ػااشع 

 )دارب شو( وعجوساد روَخ وغَشهب.  

رزوفش شجىخ ارظبلاد ثبٌىٍَخ رزوفش ث ب عَّغ  -

أشىبي وعبئً الارظبي ِٓ عٕزشاي داخٌٍ ٍشثؾ 

ىخ الإٔزشٔذ  ؤمبؽ  عَّغ الأِبوٓ ثبٌىٍَخ وشج

 واى فبى.

ػٍي شجىخ الإٔزشٔذ ِغ وّب ٍوعذ ِولغ ٌٍىٍَخ  - 

رٕوع اٌخذِبد اٌّزوافشح ثه وّب ٍوعذ ِغئوي 

ػٓ اٌجواثخ الاٌىزشؤَخ ورؾذٍض ب ثظوسح 

 ِغزّشح

ػذَ اوزّبي لبػذح ثَبٔبد -

 ٌٍخشٍغَٓ 

 ِولغ اٌىٍَخ ٍؾزبط اٌٌ رؾذٍش-

 

 

رؾذٍش اٌ َىً اٌزٕظٌَّ 

 ٌٍىٍَخ 

 

 للكلية هيكل التنظيمي  وجود
 .................. 

 

اٌزَّٕخ اٌّغزذاِخ لأػؼبء 

هَئخ اٌزذسٍظ و اٌغ بص 

 الإداسً و اٌمَبداد

 

رؾشص اٌىٍَخ ػٍي لَبط آساء اٌمَبداد  -

 الإداسٍخ و الاوبدٍَّخ وإؽزَبعز ُ اٌزذسٍجَخ.

ٍوعذ خطخ رذسٍجَخ ِوصمخ عٕوٍخ ٌىً اٌمبدح و  -

  اٌزذسٍظ و اٌغ بص الاداسً .أػؼبء هَئخ 

رمََُ اداء ػؼو هَئخ اٌزذسٍظ 

 لاٍزُ ثظوسح ِغذٍخ.

 رؼضٍض ِٕظوِخ اٌزؼٍَُ اٌ غَٓ 

 
ٍوعذ إعزشارَغخ ٌٍزذسٍظ واٌزؼٍُ ث ب أعبٌَت -

  .ٌٍزؼٍَُ واٌزؼٍُ واٌزموٍُ

اؽزَبط اٌطلاة ٌٍزذسٍت اٌّىضف 

ػٌٍ اعزخذاَ اٌطشق اٌغَش رمٍَذٍخ 



رُ رفؼًَ اٌزؼٍَُ اٌ غَٓ و اعزخذاَ ِٕظخ -

Microsoft Teams    ٌٍزؼبًِ ِغ أصِخ

 ووسؤب

 

 فٌ اٌزذسٍظ

اعزؾذاس ثشاِظ رزوافك ِغ 

اٌّغزغذاد اٌّغزمجٍَخ و 

 اؽزَبعبد عوق اٌؼًّ 

 

الأِاابوٓ اٌزؼٍََّااخ ِضااً اٌمبػاابد اٌذساعااَخ -

واٌّؼبًِ ِغ اضح ثؤؽاذس اٌزمَٕابد اٌّطٍوثاخ 

ٌٍزاااذسٍظ واٌزاااذسٍت واٌزؼٍاااَُ ِااآ اع اااضح 

 ػشع )دارب شو( وعجوساد روَخ وغَشهب.  

عَّغ ِجبٌٔ وِٕشآد اٌىٍَخ ٍزوافش ث ب -

إٌّبؿ اٌظؾٌ ِٓ ؽَش اٌز وٍخ والإػبءح 

 .جخوروافش اٌؼلاِبد الإسشبدٍخ إٌّبع

ٔغجخ أػؼبء هَئخ اٌزذسٍظ ٌٍطلاة رغطي  -

اٌزخظظبد اٌّخزٍفخ لأػؼبء هَئخ اٌزذسٍظ 

ثغَّغ الألغبَ واٌجشاِظ اٌّخزٍفخ ٌىلا ِٓ ِشؽٍخ 

 اٌجىبٌوسٍوط واٌذساعبد اٌؼٍَب.

 

...................... 

 خطخ فبػٍخ ٌغزة اٌطلاة

 و اٌخشٍغَٓ  اٌوافذٍٓ

 

روعذ لواػذ ٌٍمجوي واٌزؾوًٍ ِٓ وإٌي اٌىٍَخ  -

 ِوصمخ وِؼٍٕخ ػٍي اٌّولغ الإٌىزشؤٌ.

 ٍوعذ عَبعخ ٌغزة اٌطلاة اٌوافذٍٓ. -

ٌذى اٌىٍَخ ٔظبَ ٌٍذػُ اٌّبدً والإعزّبػٌ  -

 واٌظؾٌ.

 ِؾذودٍخ اٌطلاة اٌوافذٍٓ   -

ػمذ ثشورووولاد اٌزجبدي 

 اٌطلاثٌ 

 

د اٌلاصِخ اٌّواسد والإِىبٔبد واٌزغ َلا -

ٌٍؼٍَّخ اٌزؼٍََّخ واٌجؾضَخ فٌ ثشاِظ 

اٌجىبٌوسٍوط و اٌذساعبد اٌؼٍَب ِلائّخ ٌزؾمَك 

  ٔوارظ اٌزؼٍُ
 ػمذ ِؤرّش عٕوً ٌشجبة اٌجبؽضَٓ عزوٍب -

 ػمذ ِؤرّؤ دوٌٌ عٕوٍب  -

 

ِؾذودٍخ الارفبلَبد اٌؼٍَّخ 

اٌغبِؼبد  ٌٍزجبدي اٌطلاثٌ ِغ

 الاعٕجَخ

 

ٌٍىٍَخ و رؾذٍش اٌخطخ اٌجؾضَخ 

اٌزٌ رزّبشٌ ِغ اٌخطخ اٌجؾضَخ 

 ٌٍغبِؼخ

وترتبط بالخطة 2021/2022بحثية خطة  وجود
والمنبثقة من الخطة الاستراتيجية  الاستراتيجية

  للجامعة.

لا ٍوعذ ِشبسٍغ ثؾضَخ 

ِشزشوخ داخً اٌىٍَخ أو ِغ 

 ع بد خبسط اٌىٍَخ

إٔشبء لبػذح ثَبٔبد ٌٍجؾوس 

 اٌؼٍَّخ 

 

وعود عغلاد ثَبٔبد الأثؾبس اٌؼٍَّخ 

 إٌّشوسح 

الأشزشان اٌّغبٔي في لواػذ اٌجَبٔبد 

 اٌؼبٌَّخ. 

........... 

رؾذٍش خطخ اٌّشبسوخ 

 اٌّغزّؼَخ
للكلية  خطة للمشاركة المجتمعية وجود

وترتبط بالخطة  معتمدة 2021/2022
والمنبثقة من الخطة الاستراتيجية  الاستراتيجية

  للجامعة

............. 

رَّٕخ و اعزؾذاس ِواسد رارَخ 

 ِزٕوػخ و ِغزذاِخ 

 

 

 وعود خطخ ِواسد رارَخ ٌٍىٍَخ  و ِفؼٍه-

وعود ِشوضاٌخذِاخ اٌؼبِاخ وِاب ٍمذِاه ِآ  -

خذِبد ٌٍّغزّغ ودػاُ ِابٌي ٌٍىٍَاخ وّظاذس 

لٍخ ِظذس اٌذخً اٌزاري -

 اٌخبص ثّشوض اٌخذِخ 



 -ثانياً البيئة الخارجية:

 ِٓ ِظبدس اٌزّوًٍ اٌزاري ثبٌىٍَخ

 

 وافذٍٓ.اٌطلاة اٌ ِؾذودٍخ-

 

 

اٌّشبسوخ اٌفؼبٌخ فٌ اٌموافً 

 اٌطجَخ
تنظيم قوافل بيئية وارشادية وتنظيم ندوات 

 تثقيفية للمدارس.

 

 

....................... 

  ػمذ اٌٍّزمٌ اٌزوظَفٌ اٌغٕوً
 

عمل بروتوكولات التعاون واتفاقيات مع 
 لتدريب الطلاب  اٌظؾَخالمؤسسات المجتمعية و 

 

 لٍخ  اٌّواسد اٌزارَخ ٌٍىٍَخ 

الأهداف 
 الإستراتيجية

 نتائج التحليل البيئي
 

 تهــديـــدات فـــــــرص

تحديث الخطة 
 الاستراتيجية 

* -2021/2022روافش خطخ خّغَخ ٌغبِؼخ ؽٕطب  * 
 *التواصل عبر شبكة الإنترنت بالجامعة.

 ٌٍذوٌخخطؾ اٌزَّٕخ اٌّغزذاِخ *
 

 

 اٌزغَشاد فٌ الأوػبع الالزظبدٍخ

 والاعزّبػَخ اٌّزغبسػخ واٌّزلاؽمخ.

رطوٍش ِٕظوِخ 

رىٕوٌوعَب 

 اٌّؼٍوِبد 

 

 روافش اٌزواطً ػجش شجىخ اٌّؼٍوِبد ثبٌغبِؼخ.*

 ػظش اٌّؼٍوِبرَخ والأفزبػ ػٍي اٌؼبٌُ*

وعود ٔظبَ اٌفبساثٌ ثّشوض رمَٕخ الارظبلاد * 

ثبٌغبِؼخ ٍَغش اعزمظبء ورىٕوٌوعَب اٌّؼٍوِبد 

 .سػب اٌطلاة ػٓ اٌفبػٍَخ اٌزؼٍََّخ

*اٌزطوس اٌؼٌٍّ و اٌزىٕوٌوعٌ فٌ ِغبلاد 

 اٌزخظض

 اٌزطوس اٌغشٍغ فٌ اٌّؼٍوِبرَخ 

 

رؾذٍش اٌ َىً   

 اٌزٕظٌَّ ٌٍىٍَخ 

 

 اعزؾذاس وؽذاد و ِشاوض ثبٌغبِؼه
 اٌزغَشاد فٌ الأوػبع الالزظبدٍخ

 واٌّزلاؽمخ.والاعزّبػَخ اٌّزغبسػخ 

اٌزَّٕخ اٌّغزذاِخ 

لأػؼبء هَئخ 

اٌزذسٍظ و اٌغ بص 

 الإداسً و اٌمَبداد

 

 روافش ؽضَ وثشاِظ رذسٍجَخ ٌزَّٕخ اٌّ بساد*

الإداسٍخ ٌٍؼبٍَِٓ وٌٍمَبداد الإداسٍخ روفشهئداسح 

 .اٌغبِؼخ

 أػؼبء هَئخ اٌزذسٍظ وعود ِشاوض ٌزَّٕخ لذساد*

 

اٌٌ اٌخبسط  اٌىفبءاد اٌّزَّضحعفش * 

 .و اعزمطبة اٌغبِؼبد اٌخبطخ ٌ ُ

 

تعزيز منظومة التعليم 
 الهجين

وعود وؽذح ٌٍزؼٍَُ الإٌىزشؤٌ ثبٌغبِؼخ لإٔزبط  -

 اٌّمشساد الإٌىزشؤَخ

  .ٔظبَ اٌّىزجبد الإٌىزشؤٌ ثبٌغبِؼخ -

اٌزىٕوٌوعَب اٌؾذٍضخ اٌغشٍؼه و 

اٌّزطوسح فٌ الاع ضح اٌّغزخذِخ فٌ 

 اٌزذسٍظ   
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